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Leitbild SC Worb 

 

1. Der Verein 
Der Sportclub Worb (SCW) ist ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. des Schweizerischen 
Zivilgesetzbuches. Er wurde am 23. Januar 1937 gegründet und ist Mitglied des 
Schweizerischen Fussballverbandes (SFV), des Fussballverbandes der Region Bern-Jura 
(FVBJ) und des Mittelländischen Fussballverbandes (MFV). Der Verein ist politisch 
unabhängig und konfessionell neutral. Neben dem SC Worb besteht der Verein Femina 
Kickers Bern. Die beiden Vereine sind unabhängig, kooperieren aber im Bereich 
Infrastruktur. 
Gemäss seinen Statuten vom 5. Mai 1995 bezweckt der Club die Ausübung des 
Fussballsportes sowie die Pflege des Sportgeistes und der Geselligkeit. Er hat den 
Ansprüchen all seiner Abteilungen in gleicher Weise gerecht zu werden und unterstützt 
die Mitglieder aller Altersstufen. Es sind Fussballspieler jeden Alters willkommen. 

2. Verankerung in der Region 
Der Sportclub Worb heisst in seinen Reihen auch Mitglieder willkommen, die nicht in 
Worb-Dorf wohnen. Gerade Personen aus den Aussenbezirken der Gemeinde Worb 
sollen im SC Worb einen Verein finden, in welchem sie sich sportlich betätigen und 
Freundschaften schliessen können. Auch Personen aus umliegenden Gemeinden, 
namentlich aus solchen, in denen ein Fussballclub fehlt, sollen sich dem SC Worb 
anschliessen können. 
Als verlässlicher Werbepartner, der nicht nur nehmen, sondern seinen Partnern auch 
etwas zurückgeben will, will der SC Worb beim regionalen Handel und Gewerbe eine 
bekannte Grösse sein. In diesem Sinne werden auch die Mitglieder der Gönnervereine 
(Verein SC Worb Gönner und Club 97) so weit als möglich ins Clubleben integriert. 
Wenn immer möglich, berücksichtigen der SC Worb und seine Mitglieder bei 
Anschaffungen und dem Bezug von Dienstleistungen ihre Sponsoren, Gönner und 
Werbepartner. 
Mit einer aktiven Öffentlichkeitsarbeit (Cluborgan, Internet, Pressemitteilungen) will der 
Verein über das Fussballgeschehen und das Vereinleben orientieren. 

3. Sportliche Ziele 
Sportler sollen im SC Worb ein Umfeld finden, das es talentierten  Spielern ermöglicht, 
Leistungssport zu betreiben und Hobbyfussballern die Möglichkeit eröffnet, in 
"Plauschteams" mitzumachen. 
Mit einer gut geführten ersten Mannschaft will der SC Worb ein regionales Spitzenteam 
stellen. In diesem Team sollen möglichst viele im SC Worb ausgebildete Junioren 
mitspielen. Die weiteren Aktivmannschaften inkl. Senioren und Veteranen sollen den SC 
Worb in ihren Ligen würdig vertreten. Es soll innerhalb der gemeldeten Mannschaften 
allen Spielern Einsatzgelegenheiten geboten werden. 

4. Nachwuchsförderung 
Die Nachwuchsförderung ist wichtiges Anliegen des SC Worb. Dabei sollen Junioren aller 
Alterklassen in der Ausübung des Fussballsportes ausgebildet werden. Nebst der 
technischen und taktischen Ausbildung soll den jungen Spielern die Regeln der Fairness 
vermittelt werden. Der Fussball soll durch die Junioren als Mannschaftssport erlebt 



werden, bei dem nebst der körperlichen Fitness auch die sozialen Kontakte eine 
wichtige Rolle spielen. 
Die Junioren werden nicht nur gefördert, sondern auch ihren Fähigkeiten entsprechend 
gefordert. Talentierte Junioren sollen zudem besonders gefördert werden, indem sie in 
regionalen Auswahlmannschaften gemeldet werden oder die Möglichkeiten erhalten, in 
höher klassierten Mannschaften mitzuspielen. 

5. Trainerinnen und Trainer 
Der SC Worb will die Trainings der Aktiv- und Juniorenmannschaft durch ausgebildete 
Trainerinnen und Trainer leiten lassen. Er unterstützt die Ausbildung von Trainerinnen 
und Trainern aktiv. Es soll nebst den technischen und taktischen Fähigkeiten auch die 
Sozialkompetenz der Übungsleiter gefördert werden.  

6. Funktionärinnen und Funktionäre 
Die Funktionärinnen und Funktionäre des SC Worb erbringen ihre Leistung in der Regel 
ehrenamtlich, sind dafür aber von der Beitragspflicht entbunden. Für bestimmte 
Funktionen wie z. B. Trainerinnen, Trainer und Platzwart können Entschädigungen 
ausgerichtet werden. Durch ihre Kompetenz soll eine Basis des Vertrauens zu den 
Mitgliedern, den Partnern und der Öffentlichkeit geschaffen werden. 
Mitglieder des SC Worb werden dazu ermuntert, sich zur Schiedsrichterin oder zum 
Schiedsrichter ausbilden zu lassen. Zudem sollen sich Angehörige des SC Worb in 
Gremien der Fussballverbände engagieren. 

7. Clubhaus 
Das Clubhaus bildet den gesellschaftlichen Mittelpunkt des Clublebens. Es soll ein Ort 
sein, wo sich alle Mitglieder und Freunde des SC Worb zu geselligem Zusammensein 
treffen können. Gleichzeitig soll aus dem Restaurationsbetrieb ein wichtiger Beitrag an 
die Betriebskosten des SC Worb erwirtschaftet werden. 

8. Finanzen 
Der SC Worb geht mit den finanziellen Mitteln nach wirtschaftlichen Grundsätzen und 
haushälterisch um. Grundsätzlich sollen sich die Ausgaben nach den Einnahmen richten. 
Einnahmen werden durch Mitgliederbeiträge, Sponsorenlauf aller Vereinsmitglieder, 
Werbeverträge, Spenden, Clubrestaurant, Matcheinnahmen, Turniere und weitere 
Aktivitäten erwirtschaftet. 
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